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(1) Kibris’ta Klasik otomobil, motosiklet ve benzeri her gesit tasit aracinin korunmasi, restore edilip kullanilmasi,
sergilenmesi ve benzeri her ¢gesit motorlu ve motorsuz tasit araci ile her cesit faaliyet yapmak

(2) Kibris’ta Klasik Otomobil, motosiklet ve benzeri her gesit tasit aracinin sergilenecegi miize agmak, galigtirmak,
sahip olmak, satmak, satin almak, miize yonetmek, yardimer olmak, katki koymak, arac satin alarak restore edip miizelere
katki koymak, sergi ve benzeri her cesit organizasyon yapmak, katilmak, katk: koymak.

(3) Klasik otomobil, motosiklet ve benzeri her cesit tasit araci ile ilgili diinyada her gesit kuliip, dernek, sirket ve ilgili
kurulus ve sahislarla temas etmek, isbirligi yapmak, als-veris yapmak, bu kuruluslara gitmek onlart misafir etmek,
iilkemiz ekonomisine ve turizmine katki yapacak her ¢esit faaliyete katilmak ve yabancilarin katilmasini tegvik etmek ve
saglamak. Bu nedenlerle sponsor bulmak, kendi biitgesinden katki yapmak ve yabanci sponsorlari iilkeye ¢ekmek burada
faaliyetlere katilmalarini saglamak.

(4) Kibris’ta her gesit tasit aract ile ilgili her gesit yaris, ralli, gezi, sergi, piknik ve benzeri faaliyet yapmak. Bu
amaglarla sponsor bulmak ve elde edilen kaynaklar tagit araglar1 konusu i¢in harcamak. Her gesit motor sporlar1 organize
etmek.

(5) Kilasik tasit araglarinin sahiplerine parca bulma ve tedarik etme konusunda yurt i¢inde ve yurt disinda yardimen
olmak, restorasyonlara fikren ve fiilen yardimei olmak, fikir teatisi i¢in ortam yaratmak, gruplar yaratmak, yurt i¢i ve yurt
disinda bu konuya ilgi duyanlarin bir araya gelecegi her ¢esit organizasyonu yapmak , yardim etmek ve katilmak.

(6) Yukarinda siralanan tiim faaliyetler icin Devlet, hiikkiimet ve yerel yonetim yetkilileri ile temaslar yapmak, isbirligi
yapmak, katki almak ve katki koymak. Bu faaliyetlerin yapilmasi i¢in yurt disinda resmi ve 6zel kuruluslarla her cesit
temas1 yapmak.

(7)) Kilasik tagit araci simifina giren her gesit tasit aracinin tilkemize daha kolay ve daha ¢ok ithal edilmesini saglamak
amactyla Devlet ve Hiikiimet yetkilileri ile temas yapip yetki ve gorev almak. Bu ithalatlarda klasik meraklilarina 6zellikler
yaratarak bu konuyu tesvik etmek.

(18) Kibrista klasik tasit araglar1 miizelerini desteklemek, yenilerin kurulmas: i¢in destek ve gayret gostermek, faaliyet

yapmak, gerekirse kendi adina miize olusturmak ve bu konularda resmi ve gayriresmi tim yetkili ve ilgililerle temas
etmek, konular1 sonuglandirmak. Ozel kisilerin miize-antrepo tipinde girisimlerini destekleyerek sonuglandirmalarina
yardimci olmak ve bu konuda yasal diizenlemeler yapilmast i¢in temaslar yapmak ve sonuglandirmak.

(9) Faaliyetlerini yapmak i¢in kuliip binalar1 olugturmak, kazalarda subeler agmak, konuya ilgi duyanlar1 bir ¢at1 altinda
toplayarak dayanismayi saglamak. Her cesit benzeri kuliip ile her ¢esit temasi1 yapmak ve gerektigi zaman isbirligi
yapmak.

(10) i. Dernek gerek gordiigii yerlerde sube olusturabilir. Bu subelerin her birisi bir Yonetim Kurulu iiyesinin
denetiminde c¢alisir ve Yonetim Kurulu onay vermedikge hi¢ bir ayr faaliyet yapamaz. Subeler , Genel merkezin
yetisemedigi yerlerde Dernegi temsil etmek i¢in olusturulurlar ve direk Merkeze ve Yonetim Kuruluna baghdirlar. Dernek
Yonetim Kurulu, kendi gorev siiresi i¢inde kalmak kaydi ile ve Yonetim Kurulundan bir tiyenin denetiminde olmak kaydi
ile bolge temsilcisi ismi ile subelere sorumlu kisi atayabilir. Bu bolge temsilcileri tiim ¢alismalarini Yoénetim Kurulu
talimatlart ile yapar ve Yonetim Kuruluna rapor ederler.

ii. Dernegin bolgelerdeki subelerinde, Dernek Yonetim Kurulunun tayini ile sadece bir sube sorumlusu gorev yapar
ve bolgelerden yeni iiye yazmak, tiye aidatlari toplamak, faaliyetlerin organizasyonlarma yardimci olmak, iyeleri
faaliyetler konusunda bilgilendirmek gibi gorevler yapar.

iii. Sube sorumlulari topladiklari tiye aidatlarini veya bagislari en ge¢ 7 giin iginde Yonetim Kurulu saymanina
teslim etmekle yiikiimliidiirler. Sube sorumlulari dernek saymanimin yazili tebligati ile ve sayman denetiminde Dernek
makbuzu kesip dernek adina iiye aidati veya bagis toplayabilirler. Sube sorumlulari dernek adina herhangi bir
yiikiimliilige giremez, yonetim kurulu yazili karari kendilerine teblig edilmeden dernek admna baska hig bir faaliyet
yapamazlar.

iv. Yonetim Kurulu uygun goriilecek durumlarda il ve ilgelerde ve yurt diginda dernegi temsil edecek temsilciler
atayabilir. Bu atama Yonetim Kurulu'nun gorev siiresi ile sinirhdir. Dernek genel prensip ve menfaatlerine aykiri
davraniglar1 tespit edilen bu gibi Yonetim Kurulu tayinli temsilcilik veya subeler Yonetim Kurulu karar ile kapatilabilir
ve/veya yetkileri sinirlandirilabilir ve/veya sonlandirilabilir.

(11) Kilasik tasit araglari ile ilgili gazete, dergi, film, sergi, brosiir, afis, pul, basmak ve her ¢esit iletisim aract mi
kullanarak bu konuda yayginlagmay1 saglayacak faaliyetler yapmak.

(12 ) Kilasik tasit araglarmin yurtdisa cikarilmasini engelleyecek yasal tedbirler alinmasini saglamak ve gezi, sergi,
tamir, yaris amagh yurtdisi ¢ikiglari icin, ilgili araglarin geri getirilmesini saglayacak agir yiikiimliilikler koyacak yasal
diizenlemelerin yapilmasini saglamak.
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( 13 ) Dernek yonetim kurulu ve Genel Kurulunun bu konularda uygun gorecegi her turli faaliyeti yapmak bu
faaliyetlerden elde edilecek geliri de bu tiiziik dogrultusunda harcamak.

(14 ) Kibns’ta trafik konusunda egitim, kazalarin 6nlenmesi ile ilgili her gesit caligmalar, trafik kalitesi seviyesinde
yiikseltme yapmak i¢in her gesit calisma ve katki, uluslararasi trafik diizenlemelerinin Kibris’ta da uygulanmasi igin her
¢esit caligma yapma.

(15) Genel Kurul tarafindan onaylanmig bir amblem ve/veya tanitici isaret ve/veya renkler kullanmak.
(16) Dernek siyasetle ugragmaz.

(1) 18 yasint doldurmus her Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandasi: Dernege iiye olabilir.

(2) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'nde daimi ikamet iznine sahip ve/veya kesintisiz en az 6 (alt1) yil siireyle ¢aligma
ve/veya ikamet izniyle bulunan 18 yasini tamamlamis ve fiil ehliyetine sahip yabanci gergek kisiler Dernege iiye olabilir.

(3) Uyelik i¢in yazih olarak veya Dernegin resmi iiyelik bagvuru formu ile Baskana bagvurmalidir. Uyelik bagvurusu bir
yonetim Kurulu tiyesi tarafindan da ilgili kisinin olmadig: durumlarda da yazili olarak yine Baskana yapilabilir. Bagskan bu
yazilt bagvurular bir sonraki Yénetim Kurulu toplantisina getirmelidir. Kisinin yoklugunda yapilan bdyle bir tiyelik teklifi
Yonetim Kurulunun salt cogunlugunun kabul etmesi ile ve boyle bir tiyelik teklif edilen kisinin bunu kabul ettigini yazil
beyani ile yiiriirliige girer. Sahis kendi miiracaatlarinda da Yoénetim Kurulu karari ile tiyelik kabul edilir. Bu durumlarda
tyelik, ilk giris ticreti ve tiyelik aidatinin 6denmesi ile yasallik kazanir. Kuliibe tiye olan herhangi bir kisi tiyeligin Yonetim
Kurulu tarafindan kabul edilisinden sonraki 6 ay i¢inde yapilacak herhangi bir Genel Kurul toplantisinda hi¢ bir oy
kullanamaz.

(4) Dernegin takvim yili i¢erisinde yapacag: faaliyetlerin en az yarisina katilmayan tiyeler y1l sonunda yapilacak Genel
Kurul’da segme ve secilme hakkina sahip olamazlar.

(5) Uye olmayan yarigmacilarim iiye olmak istememesi durumunda yine dernek faaliyetlerine katilabilir. Yarisma
olmayan ve kayzt iicreti igermeyen faaliyetlerde tiyelik aranmaz.

(1) ik kayit harci ve iiyelik aidatlar1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve iiyelik aidat1 yillik olarak 60 TL’den az ve

KKTC Devletinin belirledigi Asgari iicretin %10'undan ¢ok olamaz.

(2) Uyelik aidati takvim yili bazinda 6denir ve aylar hesaplanmaz. Yihn ilk alti ay1 icinde iiye olan kisi tam aidat 6der.
Y1ilin ikinci alt1 ay1 i¢inde iiye olan kisi o y1l i¢in yarim aidat dder ve ertesi sene tam aidat 6demeye baslar.

(3) Uyelik aidatlar iki cesittir.

i. Aile iiveligi

ii.Sahis tyeligi
(4) Dernek Yonetim Kurulu bu aidatlar istedigi zaman ama takvim yilinin ilk faaliyetinden once degisme hakkini sakl
tutar ve degisen iiyelik aidatlar1 ayni takvim yilinda yiiriiliige girer.
(5) Yonetim Kurulu herhangi bir tiyelik miiracaatini kabul etmeye veya sebep gostermeksizin reddetmeye yetkilidir.
Reddedilen tiyelik bir sonraki Genel Kuruldan sonra yeni Y6netim Kurulunda yeniden goriisiilebilir.
(6)  Uyeler aidat 6demek, faaliyetlere katilmak, aidatlarim tam 6dedikten sonra genel kurula katilmak, bu tiiziigiin
ongoérdigi uygun sartlarda oy kullanmak, bu tiiziigiin 6ngordagi uygun sartlarda aday olmak, secilmek ve tim dernek
faaliyetlerini denetlemek hakkina sahiptirler.
(7) Ust iiste iki y1l {iyelik aidatin1 6dememis olan iiyenin iiyeligi otomatik olarak diiser ve yeniden iiye olmak isterse bu
tliztige gore yeni liye seklinde islem yapilir ve bu tiiziige gore tiyelik haklarmi yeni tiye seklinde kazanir. Takvim yilnin ilk
altt ay1 i¢inde 6denmeyen tiyelik aidatlart ilgili tiyenin tyeliginin dondurulmasini gerektirir ve tiyelik aidati 6denince
yeniden tiiyelik haklari devam eder.
(8) Dernek lokaline iiye olmayanlar devam edemez

(1) Dernege tiyeligini sona erdirmek isteyen herhangi bir tiye dernek Sekreterine yazili miiracaati ile iiyeligini sona
erdirebilir. Bu istifanin Yonetim Kurulu tarafindak kabul edilip edilmemesine bakilmaksizin iiyelik sona erer. Dernekten
bu sekilde istifa eden herhangi bir kisinin yeniden tiye olmasi i¢in Genel Kurul karar1 gerekir.

(2) Uyelik aidatin1 2 takvim yili ard arda demeyen kisinin iiyeligi sona erer. Bdyle bir {iye Yénetim Kurulu karari ile
yeniden tiye alinabilir. Ama yeniden iiye olmak i¢in ge¢mis en az 2 yillik aidatlarini da 6demesi gerekir. Aidat dememek
tiyelige geriye doniik 6deme yaparak doniisii engellemez.

(3) Uyelikten ihrag: Yiiz kizartic1 bir sugtan hiikiim giyenler hemen, Onur Kurulu kararmin Genel Kurul karari ile
desteklenmesi durumunda tiyelikten atilanlar ise Genel Kurul Karari sonrasinda tiyelikten silinirler. Onur Kurulu ve Genel
Kurul karar ile tiyelikten ¢ikarilan kisi bir sonraki donemde yeni Yonetim Kuruluna yeni tiyelik miiracaat1 yapabilir. Yiiz
kizartict sugtan hiikiim giyip tiyelikten ¢ikarilan kisi bundan sonra tiyelik miiracaatinda bulunamaz.

(4 ) Herhangi bir tiyenin gegmiste yiiz kizartict bir sugtan mahkumiyeti ortaya ¢ikarilir ve resmen kesinlestirilirse bu
iiyenin tiyeligine hemen son verilir.
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(1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Mali biitgesi ve kurumlarindan verilen katki
(2) Yillik tiyelik aidatlari

(3) Arag lisans ticretleri

(4) Yaym gelirleri

('5) Itiraz gelirleri

( 6 ) Sponsorlerin bagislar

(7)) Piyango ve ¢ekilis gelirleri

(8) Dernek Organizasyon gelirleri

(9 ) Arag ithal izni verme gelirleri

(10 ) Yurt i¢inden ve digindan yapilacak yardim ve bagislar
( 11) Diger bagis ve gelirler.

(1) Dernek adma yapilacak her tiirli tahsilat, tek kopyali makbuz karsiiginda alinir. Bu makbuzlarin basimi ve
onaylanmasi ile ilgili usul ve kurallara Yo6netim Kurulu karar verir.

(2) Dernegin harcamalar1 sadece banka ceki ile yapilir ve bu gekleri dernek adina Baskan, Asbagkan ve Sekreter’den bir
tanesi ile Saymanin imzalamasi gerekir.

(3) Yonetim kurulu karart ile kisi, dernek ya da kuruluslara parasal katki yapilabilir.

( 4 ) Dernek kullanimi igin dernek adina alinacak herhangi bir tagmir/tasinmaz mal ve/veya envanter i¢in Yonetim
Kurlunu'nun salt ¢ogunlugunun verecegi karar gerekmektedir. Aliacak tasmmmaz mal veya envanter igin en az iki teklif
ve/veya degerlendirme gerekmektedir.

(1) Genel Kurul.

(2) Yonetim Kurulu.
(3) Denetleme Kurulu.
(4) Onur Kurulu

(1) Genel Kurul; Yonetim Kurulu; Denetim ve Onur Kurulu tiyelerini segme; tiiziik degisikligi yapma ve Dernegin
idamesi i¢in her tiirlii karar1 alma yetkisine sahiptir.

(2) Olagan Genel Kurul 2 yilda bir Aralik ay1 igerisinde toplanir ve 2 yillik faaliyet raporu ile mali rapor ve giindem
goriisiiliir.

(3 ) Genel Kurulun toplant1 nisab1 ,dernek iiye sayisinin yarisindan bir fazladir.

(4) Genel kurullarda kararlar salt ¢ogunluk ile alinir. Ancak olaganiistii genel kurullarda tiiziik degisikligi ve 2 yildan
daha 6nce baskanlik se¢imi i¢in 2 / 3 katilim ve katilanlarin 2 /3 g¢ogunlugu ile karar almak gerekir.

('5) Genel Kurul tarihi , yeri ve saati tiraji yiiksek iki yerel gazetede bir giin 7cm * 8cm boyutlarinda, 15 takvim giinii
onceden ilan edilir ve dernek tiyelerine duyurulur.

( 6 ) Genel kurulda divan baskan1 ve 2 sekreter agik oylama ile segilir.

(7)) Olagan genel kurullarda toplanti nisabmnin olusamamas: halinde yarim saat (30 dakika) beklenir ve daha sonra nisap
aranmadan genel kurul toplanir ve kararlar katilanlarin ¢ogunlugu ile alinir.

( 8 ) Genel Kurullarda aksi bu tiziikte soylenmedikge kararlar salt ¢ogunluk ile alinir. Esit sayida oy ¢ikmasi halinde
oylama tamamen bastan tekrarlanir. Esit oy sayis1 3 defa tekrarlandigi zaman degismezse Divan Heyeti Baskaninin oyu
yoniinde karar verilir.

(9 ) Genel Kurul Toplantilarinda, bu tiziige ve genel ahlak kurallarina gére oy kullanma hakkini kazanmis tiyeler
toplantiya katilarak oy kullanirlar. Vekalet yolu ile herhangi bir sekilde oy kullanilamaz.

( 10 ) Genel kurul tutanaklar1 ve kararlari bagkanlik divani tarafindan imzalanarak korunmak tizere baskana verilir.

(11) Genel Kurula katilanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile karar verilmedikce kapali oylama ile se¢im yapilir.

(12 ) Tum se¢imlerde Genel Kurul Divan Heyeti Baskani tarafindan imzali oy pusulalari kullanilir. Se¢imden sonra
goreve gelen Yonetim Kurulu bu segim oy pusulalarini bir sonraki genel kurula kadar teslim aldigi sekilde muhafaza
etmekle yiikiimliidiir. Genel Kurul sonunda Divan Heyeti baskan ve 2 iiyesi se¢im 0y pusulalarinin dokiimiinii de yaparak
sonuglart ile birlikte uygun bir zarfa koyup zarfin agzini yapistirip imzalayarak bir sonraki genel kurula kadar muhafaza
edilmek tizere yeni Baskana verirler.

(13) Olagan Genel Kurul Toplantilarinda Dernek yeni Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu segimleri bu
tiiziige gore yapilir. Genel Kurul toplantilarinda Divan heyeti bagkaninin dernek tiyesi olmasi gerekmektedir.

( 14 )Olaganiistii Genel Kurullar olaganiistii toplantiy1 ¢agirma giindemine gore segimli veya 6zel giindemle ve se¢imsiz
de yapilabilir.



Yo6netim
Kurulunun
Olusumu ve
Gorevleri

11.

(/15 ) Olaganiistii Genel Kurul toplantist Yonetim Kurulu’nun gerek duydugu hallerde veya iiye tam sayisim 1/5 ‘inin
yazili ve imzali talebi ile yapilir.

(116 ) Dernek Genel Kurulu Dernege ve/veya Klasik Otomobil Camiasma emegi gegmis ve Genel Kurul tarafindan
onaylanacak kisilere onur tiyeligi verebilir. Genel Kurul ayrica uygun goriilecek kisilere Onursal Baskanlik payesi de
verebilir.

(117) Genel Kurul , Onur kurulundan gelecek yazili talep ve gerekgeli oneri ile herhangi bir tiyenin dernek tiyeliginden
ihracini goriisiip kapali oylama ile karara baglar. Boyle bir ihrag cezasi alan herhangi bir tiye, bir sonraki olagan Genel
Kurul toplantisinda durumunun yeniden gortisiilmesini ve iiyelige geri alinmasini yazih olarak talep edebilir ve bu konuda
da karar1 yine bir sonraki genel kurul verir. Béylece yeniden tiyelige alinan kisi yeni tiye olmus gibi ilk kayit harcini
6deyerek bu tiiziik uyarinca tiyelik haklarma sahip olabilir. Béyle bir kisiyi, ilgili Genel Kurul karari sonrasinda géreve
gelen hi¢bir Yonetim Kurulu tiye olarak geri alamaz. Bu konuda sadece daha sonraki Genel Kurul toplantilar1 yetkilidir.

(118 ) Genel Kurul toplantilarinda 6nceden giindeme konmus Tizik degisiklikleri 6nerileri genel kurula katilanlarmn 2/3
cogunlugu ile karara baglanabilir. Genel Kurul toplantilarinda 6nceden giindeme konmamus tiiziik degisiklikleri giindeme
almmak i¢in katihmeilarin % ¢ogunlugu aranir ve bu durumda giindeme alinan tiiziik degisikligi yine katilimeilarmn 2/3 oy
¢ogunlugu ile kabul edilir.

(119 ) Giindemdeki veya giindeme sonradan alman tiim tiiziik degisiklikleri 6nerileri, degisikligi 6neren tarafindan tim
katilimer tiyelere yazili birer niisha seklinde ve hem eski maddeyi hem de yerine gelmesi onerilen maddeyi yazacak sekilde
dagitilmalidir. Bu hazirligin yapilmadig: Genel Kurul toplantilarinda ¢ogunluk karar varse bile yazil olarak dagitilmayan
degisiklikler goriisiilemez ve Genel Kurul bu nedenle bekletilemez, ertelenemez.

(20 ) Genel kurul toplantisindan sonra en geg 15 (on bes) giin igerisinde yeni segilen Y6netim Kurulu , yeni se¢ilmis olan
Yonetim Kurulu tyelerinin isimlerini ve Genel Kurul kararlarini Dernegin bagh bulundugu bolgedeki Kaymakamliga
bildirecektir.

(21) Genel Kurul toplantilarinda bagkan adaylar1; oylamaya katilabilmeleri i¢in en az 3 is giinii 6ncesinden 6 kisilik
Yonetim Kurulu listesi ve iki kisilik yedek listesini Dernek Bagkani'na ve/veya Dernek Asbagkani'na ve/veya Dernek
Sekreteri'ne sunmak zorundadir. Oylama; Baskan aday listeleri arasinda yapilir

(22) Genel Kurul uygun gordiigii takdirde, dernek ilgili Federasyon ve/veya Konfederasyonlara tiyelik bagvurusunda
bulunabilir.

(1) Yonetim Kurulu, toplantilarinda Yonetim Kurulu igerisinden veya iiyeler arasindan gerek duyulabilecek her cesit alt
komiteyi olusturabilir, gérevlendirme yapabilir.

(2) Yonetim Kurulu salt ¢ogunluk ile karar alir. Yonetim Kurulu toplantilarinda Baskanin ¢ift oy hakki yoktur.Tiim
Yonetim Kurulu iiyelerinin birer oy hakki vardir. Yedek tiyeler toplantilara katilabilir ama oy kullanamazlar.

(3) Dernek Yonetim Kurulu en az 30 giinde bir toplant1 yapar ve kararlar karar defterine mutlaka yazilir. Karar defteri
toplantrya gelemeyecek durumda olan bir Yonetim Kurulu iiyesinde ise Baskan veya toplantiya baskanlik eden Yonetim
Kurulu iiyesi veya Asbaskan veya baskan tarafindan tayin edilmis vekili bu toplantidan sonraki 15 is giinii igcinde karar
defterini alip deftersiz yapilmis olan toplantinin notlarin1 bu deftere isleyip katilanlara bir sonraki toplantida imzalatmakla
yikiimlidir. Karar defteri olmayan toplantilarda kararlar diiz kagida alinir, 15 giin igerisinde esas deftere yeniden yazilir
ve diiz kagittaki imzali kararlar da bunun yanina yapistirilara/sabitlenerek muhafaza edilir.

(4) Dernek Kurulusundan sonra ilk Bagkan ilk Y6netim Kurulu toplantisindan 6nce en az 100 sayfalik bir karar defterini
satin alarak sayfalart numaralandirma ve her sayfayr mihiirleyip imzalama gorevini yerine getirir. Bundan sonra da
defterden sayfa eksilmemesi gerekir. Karar defterini Dernek Sekreteri veya Baskan muhafaza eder ve kayitlarin dogru
yapildigina dikkat eder. Her toplanti kayitlaribir 6nceki toplantinin imzalarinin hemen altina devam eder ve arada hig¢
bosluk birakilmaz.

(5) Yonetim Kurulu toplantilarina arka arkaya ti¢ kez mazaretsiz olarak katilmayan herhangi bir Yénetim Kurulu tiyesi ,
Yonetim Kurulu iiyeliginden diismiis kabul edilir ve siradaki yedek Yonetim Kurulu tiyesi asil Yonetim Kurulu tiyesi
olarak goreve baslar. Bagkan en az 3 toplantiya mazaretsiz olarak katilmazsa sadece bagkan se¢imi i¢in olaganiistii genel
kurula gidilir ve ayni Yonetim Kurulu ile yeni bagkan goreve baslar. Bu olaganiisti Genel Kurul toplantisi gagrisi
esnasinda Bagkandan bagka 2 veya daha fazla Yonetim Kurulu iiyesi devamsizlik yiiziinden diigmiis durumda ise
tamamen yeni segimle Olaganiistii Genel Kurul yapilir. Y6netim Kurulu toplantilarina katilmamak igin mazaretler
Bagkana bildirilir ve ilgili Yonetim Kurulu toplantisinda bu mazaretler deftere islenir. Baskanin mazaret bildirmesi ise
Asbaskana veya G. Sekretere yapilmalidir.

(6) Her Yonetim Kurulu her takvim yili igerisnde Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti sinirlari igerisinde en az 3 faaliyet
yapmak zorundadir. En az 3 faaliyet yapmayan Yonetim Kurulu, o takvim yili sonunda Genel Kurul ¢agirip secime
gitmek zorundadir.

(7)) Dernegin karar ve yiiriitme organidir. Tiim faaliyetler ve uygulamalar yonetim kurulu kararlarina dayanir. Yoénetim
Kurulu Dernek faaliyetlerinden ve uygulamalarindan sorumludur.

(8) Genel kurulun onayladig1 ¢aligma programini uygular.



Yo6netim
Kurulunun
toplanma ve karar
alma sekli

Yo6netim Kurulu
Uyelerinin
Gorevleri

Denetim
Kurulunun
Olusumu ve
Gorevleri

12.

13.

14.

(1) Yonetim kurulu , Bagkanin ve onun yoklugunda Asbaskanin baskanliginda , en az ayda bir toplanir.
(2) Yonetim kurulu toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir.

(3) Toplant1 yeter sayisi ,Bagkan veya Asbaskan dahil , 4’tiir.

(4) Yonetim kurulu kararlari, Karar defterine yazilir ve toplantiya katilanlar tarafindan imzalanir.

(1) Bagkan

i. Tliziige uygun olarak Dernegi temsil eder.

ii. Yonetim kurulunun baskan: olarak gorev yapar,yonetim kurulu toplantilarini diizenler. Toplantilara Baskanlik eder.
Toplantilarin diizenli olmasini saglar.

iii. Her Yonetim Kurulu toplantisini en az 3 is giinii onceden fax, telefon, mesaj veya mail yolu ile bildirip teyid alabilir.

iv. Yonetim kurulu iiyelerinin gérev dagilimlarini yapar.

v. Karar Defterinin uygun sekilde tutulmasini saglar

vi. Dernegin gelir ve giderlerini diizenler denetler ve gergeklestirir.

vii Dernegin tiim faaliyetlerinin uygun yiiriitiilmesini saglar

viii. Istifa eden veya Yonetim Kurulu Kararlaria ve amaglarma aykiri davranan Yonetim Kurulu iiyeleri yerlerine yeni
atama yapar.

(2) Asbagkan
i. Tim faaliyetlerde Koordinasyon ve Denetleme gorevi yapar.
ii. Baskana gorevlerinin yiiriitiilmesinde yardimci olur ve onun yoklugunda , ona vekalet eder.
iii. Baskanin verecegi diger gorevleri yapar.

(3) Sayman
i. Dernegin mali islerinden sorumlu olup gelir-gider ve bilango defterlerini tutar. Makbuz ve diger belgeleri korur.

ii. Hesaplar1 yonetim kurulu , denetim kurulu ve genel kurulun her an denetimine hazir bulundurur .

iii. Dernek parasini yonetim kurulunun kararlastiracag: bir bankada dernek adina agilacak bir hesapta tutar ve yine
yonetim kurulunun Karari ile banka {iriinlerini kullanilabilir.

iv. Dernek saymani ayrica tiyelerin kayit formlarin1 dosya seklinde tutmak ve bunlarin iiye aidati 6demelerini y1l bazinda
gosteren semalar defter seklinde her an hazir sekilde tutmakla yiikiimliidiir. Uye kayit defteri, iiyelik miiracaat formlar1 ve
ilgili tiye aidati toplama makbuzlart her genel kurulda sayman tarafindan hazir bulundurulmali ve gerek duyuldugu
durumlarda Genel Kurul Divan heyeti bunlara bakip tyelerin itiyelik durumlari konusunda Kkolayca karar verebilme
konumunda olmalidir.

v. Bagkanin verecegi diger gérevleri yapar.

(4) Dernek Sekreteri

i. Dernegin karar defterini her toplantiya getirmek veya kendisi hazir bulunamayacaksa Basgkan veya Asbagkan vasitasi
ile karar defterinin her toplantiya getirilmesini saglamakla yiikimlidiir.

ii. Genel Sekreter veya karar defterini toplantiya getiren yetkili Yonetim Kurulu tiyesi bu defterin toplant1 boyunca tam
ve dogru bir sekilde eksiksiz olarak tutulmas: i¢in sorumludur.

iii. Toplant1 sonunda katilan iiyeler kararlarm sonuna imza atarlar ve kararlar1 onaylamis olurlar. Alinan kararlarin
herhangi birine katilmayan ve red oyu veren iiyenin adi ve imzasi ilgili kararin altina da konur. Toplantt sonunda tiim
iyeler kararlar imzalar.

iv. Tiim faaliyetlerin detayli dosyalarini tutmak ve muhafaza etmekle yiikiimliidiir

(1) Denetim Kurulu Genel Kurulda bu tiiziige uygun olarak segilme hakki kazanmis tiyeler arasindan 1 Bagkan, 2 asil
ve 1 yedek iiye olarak segilir.

(2) Denetim Kurulu tiim dernek faaliyetlerini ve Yonetim Kurulu faaliyetlerini denetleme yetkisine sahip olup her
Genel Kurulda hem mali raporu denetleyip bu konuda rapor sunma hem de dernek faaliyet raporunu denetleyip rapor
sunma mecburiyetindedir.
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15.

16.
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(1) Onur Kurulu, Genel Kurul tarafindan bu tiiziige gore se¢gme Ve secilme hakki olan tiyeler arasindan 1 Baskan 2 Asil
iye ve 1 yedek iiye olarak segilir.

(2) Onur Kurulu Yonetim Kurulu 6nerisi ile veya herhangi bir sikayeti degerlendirerek herhangi bir iiyenin Dernege
zarar verecek faaliyetlerde bulunmasi, dernek faaliyetlerini engelleyici faaliyetlerde bulunmasi, dernek aleyhine mesnetsiz
ve gergek dis1 itham ve sGylemlerde bulunmasi, dernek ve/veya tonetim Kurulu tiyeleri aleyhinde gergek disi soylem veya
beyanlarda bulunmas: ve benzeri nedenlerle, veya yiiz kizartici bir sugtan hiikiim giymis olmas: nedeniye bu tiye hakkinda
cezai karar alabilir. Bu karar ya Genel Kurula ilgili iiyenin tiyelikten tamamen ihrag edilmesi tavsiye karar1 olabilir veya
Onur Kurulu uygun gorecegi durumlarda ve nispeten daha hafif suglar sozkonusu oldugu zaman ilgili tiyenin dyelik
haklarindan en az 30 en ¢ok 60 giin mahrum birakilmasi kararini Yonetim Kuruluna teblig edebilir. Yonetim Kurulu bu
karar1 uygulamak ve ilgili tiyeyi Onur Kurulunun ilgili kararmnin tarihinden itibaren kararda belirtilen siire kadar tiyelik
haklarindan mahrum etmek mecburiyetindedir. Uyelikten tam ihrag karar1 ise Onur Kurulu tavsiyesi ile Genel Kurul
toplantisinda almabilir.

Dernek Yo6netim Kurulu Dernek adina ¢esitli kayitlar tutmakla yiikiimliidiir.
Dernek su defterleri tutar;

(1) Uyeleri gésteren bir defter,

(2) Genel Kurul kararlarmni gésteren bir defter.

(3) Gelir ve gideri teferruatiyla gosteren bir defter,

(4) Yonetim Kurulu kararlarini gdsteren bir defter.

(5) Denetleme Kurulu kararlarini gosteren bir defter.

(6 ) Onur Kurulu kararlarini gosteren bir defter.

Dernek tiye sayisinin en az yarisinin Yonetim Kurulu’na yazili miiracaat ile dernegin feshi giindemli olaganiistii
Genel Kurul toplantisi ¢agrilir. Boyle bir toplantida katilan tiyelerin en az 4/5 ‘inin alacag: karar ile Dernek feshedilebilir
ve bu durumda yine ayni toplantida dernegin maddi varliklarinin hangi resmi hayir kurumuna bagislanacag: da karara
baglanir. Boyle bir toplanti olagan Genel Kurul toplantilar: gibi ve tek giindem maddesi ile ¢cagrilir. Giindem maddesi de
tiim gazete ilanlarinda agikca belirtilmelidir.

(1) Isbu Dernek ekli listede gosterilen Kurucu iiyeler tarafindan 9 Mayis 2005 tarihinde Lefkosa’da yapilan toplantida
kabul edilmistir.

(2) Isbu tiiziik 3 Mart 2017 tarihinde Lefkosada yapilan olaganiistii Genel Kurul toplantisinda tiiziik giindemi ile
toplanilmis ve revize edilerek kabul edilmistir.

Dernek Logosu agagidaki gibidir.



